PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

DIRECCION DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS

REUNION MENSUAL DE JEFATURAS

ACTA N2 84/89

En Santiago, a 14 de agosto de 1989 a las10:06 horas tiene lugar la
Reunion Mensual de Jefaturas del Sistema de Bibliotecas en 1a Sala de
Feuniones de 1a Direccign de Bibliotecas, con la asistencia de las
siguientes personas:

Maria Teress Blanco Jefe Biblioteca de Derecho

Amelia Silva Jefe Biblioteca de Teologia
Alelandro Burgos Jefe Departamento de Catalogacidn
Patricia Chamorro Jefe Departamento de Computacion
anita Maria Duhart Jefe Biblioteca Gral. Campus Oriente
alicia Gaele Sub-Directora

Lya Guilian Jefe Biblioteca Biomeadica

Rosita Ihiguez defe Departamento Ejecutivo
Marcia Marinovic Jefe Biblioteca Lo Contador

Maria Paz More] Jefe Departamento de Adquisiciones
&na Maria Torres Jefe Biblioteca Central

Patricia Yates Azistente de Personal

Preside 1a reunidn 1a Sra. MARIA LUISA ARENAS, Directora del Sistema de
Bibliotecas.

TABLA
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REYISION DEL ACTA ANTERIOR

Pag 1 © Agregar a Sra. Amelia Silva en la
lista de asistentes a la reunidn

Pag. 13 22 parrafo, 3ra linea, dice: "_{en lo que recibido del anterior
Programador Francisco Jiménez).."

debe decir o " {en que lo recibid el anterior
Programador Reinaldo Baez).."

Pag.13 32 parrafo, 2da linea, dice : ".. de su ofrecimiento de traer
aguel material bibliografico que
estaba pedido pero pendiente para
la Biblioteca de Masica. "

“.. de su ofrecimiento de traer
material tsihhnqréﬁr-m para la
Biblioteca de Misica..
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Pag. 13 32 parrafo, 4t " trabajando en la identificacion
de todos 105 pendientes
debe decir . ".. trabajando en la identificacion

de todas las OC.°

Paq.13 52 parrafo, 2da linea dice : " se detectaron 30 revistas que

no cumplian con el canje.”

debe decir . 7. se detectaron 30 canjes no
vigentes ”

Pag. 15 22 parrafo, 7ma linea, dice - " _{esto es, log numeros Marc 1 al
2000 "7

debe decir - ".{esto es, los numeros Marc 1 al

PC de
San

Pag. 16 22 parrafo, 1a linea, dice : "Patricia informa que los
Biblioteca Central
Joaguin..”

debe decir . "Patricia informa que los PC de
San Joaquin..”
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Pag. 26 72 Dérrafa; Sta linea, dice .en el uso del VRS

debe deciy en el uso del BES

Pag.27 12 parrafo,iralinea, dice : ".. total de pp. consideradas
\'1::39;1?

debe decir : "...tm‘.ul de pp. {canje g
donaciones) consideradas
vigentes.”

ZCUENTA DIRECTORA, SRA. MARIA LUISA ARENAS.

Ciclo de reuninones en la Direccion General Académica

La Sra Maria Luisa informa que se [levd a cabo un ciclo de reuniones
bastante importantes en la Direccion General Acadéemica |, organizadas
por ta Sra. Josefing Aragoneses, en 1as gue cada Dn‘ecmﬂn dependienie
de esta Direccion General Academica ex Du53 su quehacer y cuales eran
sus preocupaciones y proyecciones a corto plazo.

Destaca que en esa reunion se da a conocer que de 33.000 vacantes para
las universidades iradicionales se presentaron 40000 postulantes,
Esto deja de manifiesto que el riesgo de las instituciones privadas
fr

rente a las universidades {iradicionales es bastante fuerfe La
Universidad Catolica, en esta oportunidad, no perdio pues sus
postulantes  fueron mas o menos los  mismos, no o asi ot"'
universidades, particularmente de provincia, las cuales se vieron
afectadas por esta situacion Esta es una tendencia bastante
preccupante. Sefiala que las universidades en Europa tienen muchas
vacantes pero una muy baja cantidad de alumnos y es por esta razon que
les interesa recibir alumnos extranjeros, efectuar post-grados, etc.

|_|

La universidades han bajado sus puntajes, sobre todo tas de provincia y
sequn informaron en esa reunion, la Universidad Catdlica no se vid
ﬁTE‘Zfr‘mj en esta oportunidad, pero puede ser que mas adelante asi

La Sra. Maria Luisa opina gue 25 bueno que existan instituciones
privadas, sin embargo, sus estudios se estan dando con un nivel poco
confiable, y las universidades tradicionales por sequir con cierto rigor
cientifico, se pueden ver perjudicadas por ]H!—' van a tener menos
postulantes y va a ser mas dificil ingresar a
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REUMION EMN BANDS DEL CORAZON

La Sra. Maria Luisa informa que asis tm a una reunion, la que contd con
la presencia de don Juan de Dios Yial C. El propdsito de la reunion fue
promover uha mayor gxar?_h:icaau::ir:m de 1a universidad en fuentes de
financiamiento externas. En ella se informo que el rector hizo un viajs
con el Vicerrector Economico, don Matko Koljatic, para presentar la
Universidad a instituciones americanas.

La estrategia empleada consistio en presentar una posicidn academica
de igual a igual, explicando que tipo de institucidn es la universidad,
dando a conocer su experiencia, sus actividades y su mundo, el que es
totalmente interdependiente denitro de una sociedad en proceso de
cambio dando & conocer 1o que podrian ofreceries y si esta oferta les
interesaba. También sefialaron qué programas conjuntos de accion se
podrian efectuar entre universidades americanas y lationamericanas
para colaborar en el equilibrio del hemisferio.

indica que 1a Universidad ofrecio 1o siguiente:
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Yarias d\:x.mnn.:.J !‘_-3 se acmu en _.upax_, dnd inst n! ja Yy becas para
post-titulos)

- Ser un centro de estudios regionales en medio ambiente, nutricidn,
familia, etc.

- Su experiencia en educacidn continuada y en television educativa.

- Bl expertise gque han adquirido en captar recursos en =i medio
nacional {por ejemplo, el edificio de Economia, 1a campafia del
Centro de Extension).

El rector también informo gue 1 universidad es un centro de valor
cultural ya que fue 1a primera en introducir el concepto de Hibertad de
ensefianza. Fue ia primera institucion de ensefianza no estatal en el
ais, su importancia en el desarrollo cientifico y teconoldgico, los
studios médicos y bioldgicos, la introduccion de la ciencia economica
{todo esto se avald con investigaciones y datos) y el rol fundamental
que habia r E'D'E'E 1tado como institucion de servicio publico y esto se
respaldo sefia y que casi todos los movimientos politicos de quE'ﬂ
cristiano, ya se je extrema derecha o extrema izguwierda, con  rasgos
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comunes basados en la etica cristiana, han tenido origen en la
Universidad Catdlica.

informa que posteriormente se dio una cuenta sefalando 1o gue habian
visto, las posibilidades gue se vislumbran , y que la tarea de esas
jornadas era ver qué rol deberia asumir la Direccion Superior para
apoyar en la obtencidn de fondos.

Con respecto a3 una consulta de  Anita Maria Duhart, sobre en que
medida la obtencidn de fondos es una politica comun o cada una de las
unidades va a seguir tratando de conseguirios por su cuenta, 1a Sra
Maria Luisa le responde que no hay una politica comun. Las unidades
academicas tienen gue ver en que se pueden desarrollar y cuales son
sus fuertes en ciertas lineas de investigacidon. Por supuesto pueden
haber programas comunes {(por ejemplo, un programa de familial y que
-asi todas las platas wvienen para estos programas que son
interdisciplinarios.  Pero la Direccion puede prestar apoyc con el
expertise gue tiene en consequir fondos, contactos, con su capacidad de
hacer proyectos.

se trabajo y lleqgd

Da conocer gue

g se hicieron comisiones en 1as cuales
g conclusiones y to

da esa informacion se dara a conocer.

PEOYECTO ADQUISICIONES COOPERATIVAS

Sefiala que el proyecto esta marchando muy bien. Se han realizado tres
reyniones {cada gquince dias) con los directores y semanalmente ser
eune con Patricio del Sol y Jose Manuel Garcia, quien es el ingeniero
contratado para este proyecto

Se esta trabajando en el Depto. de Adquisiciones en la formacion de 1a
base de datos de todas las universidades que nar’rn:ipan en el progecto,
con todos los titulos que tienen, g para realizar esta labor se contrato
a un bibliptecario.

(]

informa gque estan en los primeros eshozos del disefio de |
organizacidn y de la forma de operar. El progecto va a llegar hasts
digefar un esguema organizativo completo g uno de funcichamiento

so presentario al Consejo de Rectores y & una agencia d
financiamento (pueden ser la UNESCO, la Fundacion Andes) por que
seguramente se va a gastar en infraestructura. Hay que contar con el
equipo computacional para hacer la base de datos y 1a universidad no
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;neje seqmr aauuundn con su '-anaridad

......

computacional ya que el

Sefiala que las instituciones gue participan en este proyecto son la
le‘-.-'EI‘Shjnd de Santiago, la Universidad de Concepcion, la Univers mad
Tecnica Federico Santa Maria y al Universidad Catdlica gy seguramente
mas adelante formarian parte de este proyecto las instituciones
miembros del Consejo de Rectores.

MEL S

TEMA
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DEPEMDENMCIA DE LA COMPUTACION

Informa que la computacion del Sistema de Bibliotecas, nuevamente

‘ esta en una situacion de analisis. La computacion estd dependiendo
compietamente de 1a VYicerrectoria de Asuntos Econdmicos, pero sin
embargo, por esie afio, quedd todavia en manos de Maria Rosa Millan,
quien quizo terminar con uha serie de compromisos que habia contraido
y esta decision 1a tomd antes de que 1a nombraran Directora de Asuntos
del Personal, cargo que le dificulta ejercer la direccidon de la
Computacion del SIBUC.

En vista de esto, 1a Sra. Maria Luisa, informa que se estd analizando la
dependencia de 1a computacion del _Mpma y se tienen tres
alternativas que son: 1a Yicerrectoria Econdmica, SECICO y el Depto. de
Ingenieria (DICTUC).

Tambien sefiala que existen tres alternativas para el desarrollo del
software gue son xmjeuendl ntes de la dependencia gue tenga al final
. ta computacion del Sistema:

-

- Sequir como se esid trabajando hasta ahora
computadores Etafu bunural

- Traspasar todo a Bags y ocupar las computadores de SECICO gue
tienen una capacidad bastante importante.

- Comprar un software de automatizacidn de bibliotecas integrado
{tipo Notis)

decir con los

[y}
[y}

Opina que el cambio no deberia significar nada para =] sistema porque
se va a hacer todo 1o posible para que asi sea. Patricia Chamorro
agrega que no deberia haber cambios y que estos no signifiguen ni
mejoras ni nuevos problemas, pero también seria utdpico pensar que un

cambio va a significar que todos los problemas  gue se tienen ghora s
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van a solucionar {por ejemplo: cortes de luz). Lo que se esta evaluando
es la parte economica. Se ha determinado que sequir con el desarrollo
que tenemos ahora es como un afo Yy medio mas como con cinco
personas. Lo que se estd evaluando es esperar ese aho y medio para
tener todo el sistema completo o bien comprar un software integrado.

[N g

Se estd haciendo una evaluacion a nivel economico mas que a nivel de
calidad del software.  La Sra Maria Luisa sefiala gue la decision,
respecto al software, se tomaria aca.

Patricia explica a la Sra. Maria Luisa, gue mientras mas pasa el tiempo

se tiemen  mas  cosas  que  los softwares,  principalmente
norteamericanns, no  proveen Por ser esta una universidad
latinoamericana posee cosas muy especificas. Los Dequeﬁns detaﬂes
son 1os que hacen dificil comprar un software nuevo.

REUMION COM EL SR MATKD KOLJATIC

La Sra. Maria Luisa informa que se reunio con el Sr. Matko Koljatic g se
habld del tema de la reserva de economia y le volvid a pmntear el punto
de Nevar esta al edificio de economia y a raiz de esta instancia se
reunia con el Decano de Economia

En esta Facultad tienen bastante espacio y la Sra. Maria Luisa le
informo qgu se hacia cargo de todo y que no debia
pregcuparse ste proyecto de Espacio Fisico estaria a cargo de
Gabriela Hrm?ar con guien tendrd una reunion, junto a Ana Maria
Torres, para revisario. Sefiala que se va a conectar con José Agustin
Ross, Subdirector Administrativo de 1a Facultad de Economia.

CONVERSACION CON EL SR, ROLF LUDERS.

Informa gue habld telefonicamente con el Sr. Luders guien figne
contactos importantes a nivel de 1a universidad con Alemania 4 a raiz
de esto existe interes en que el sistema sea como depositario principal
de donaciones del gobierno aleman.

La Sra. Maria Luisa le solicita a cada Jefe de Biblioteca, le informen
por escrito cuales son las areas deniro de las bibliotecas en las que se
=1 alemn con el fin de recibir material relacionado con ellas.
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REUNION EM RENIB

informa gue en esta reunidn se dié a conocer la sequnda parie del
Catalogo Colectivo y viene, al parecer, e Catalogo Colectivo Nacional y
para ello se esta firmando el convenio entre el CONICYT y la RENIB.

Sefiala que 1:« instituciones en linea (como la PULC) C,ﬂ!]r'*]n incorporar
sus existencias y hacer las actualizaciones en linea y esto estari
listo a fines je agosto.

Conrespecto 8 una consulta de Anita Maria Duhart, sobre si por esio se
tiene que dar de baja a los 'm::htf"e visibles del sistema, ia Sra. P

Luisa le responde que opina que le gustaria hacerlo cuando estuvieran
en el sistema porque el catadlogo se va a actualizar unas dos veces al
afio y esto es complicado para la operacion habitual {tenerlo en linea),
porgue 51 bien el Sistema esta conectado con un terminal, no se .r,ruej
descansar del catalogo de existencias, ni siquiera en la Btca. Central,

':.l.l
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porgue habra un terminal en 1a Hemeroteca y eso es poco todavia para
botarlo.  Sefiala que se esta trabajando muy fuerte para hacer las

existencias en el software de Adquisiciones.

Opina, ademas, que para fin de afio no van a haber catalogos de fichas en
ia Bf“ Central, porque se terming la conversion. Informa que va a

zalir una Morma NiSO para los diarios.

{a Sra Maria Luisa sefala que 1o importante en la actualizacion del
catalogo colectivo es que se puede empezar a poner las exisiencias

desde hoy si se desea.

informa que tambien dieron cuenta de la base de datos de las cintas
Marc y senala que existen varias universidades, excepto la Universidad

Catdlica, que utilizan estas cintas y de esto se desprendieron una serie
de estadisticas bastante interesantes {(como por ejemplo:  de 300C

':st_. os, algunas instituciones han copiado 400} El sistema debe ver
que tramo de 1a base de datos MARC ge guiere introducir.

La Sra. Maria Luisa da a conocer gue se entrego el informe de
autoridades y se envid una copia a La Serena, Talca y a 1a Biblioteca del
que habian solicitado copia adicional y opina que el trabajo
que se hizo aca puede marcar las pautas para e! nuevo trabajo de
auioridad —
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informa gue se da a conocer gue se au iere formar un grupo para tas
analiticas de revistas y opina que se podria enviar a una persona, por el
hecho de gue en el Sistema se ha trabajado en esto. Solicita a la Srta
Alicia, le haga llegar el documento sobre analiticas de revistas de la
UL, pues quieren confeccionar un registro minimo de ellas. A raiz de
esto, opina que el trabajo que se va a realizar este afio, con 1os planos,
mapas Yy los materiales especiales podrian terminar en algo que
sirviera como base para un registro minimo.

iy

En cuanto a la Masica, informa, que no se podria enviar a nadie, por o
tanto hay que esperar la proposicion que efectue 1a Biblioteca Nacional,

Sefiala que se :Jmere formar un catalogo de te 5'3 a nivel de la Red
informa, ademas, que la Sra. Flora Pinol sugirid que se incluyan las
inzcripciones de estas, To cual es muy interesante, ya que se pusde
zaber el numero de alumnos que esta inscrito en esm 4 en qué temas.

Da a conocer gque hay un grupo trabajando es esto {en el cual 1a U.C. no
esta) y habria que enviar a una persona.

La Sra Maria Luisa sefiala que también estan buscando software para
computadores compatibles con NOTIS y los del S’ tema 1o son porgue

usan formato Marc.

REUNION DE OBJETIVOS

informa que se han iniciado 1as reuniones de cbjetivos y ya se empezo
con Marcia Marinovic y proximamente con las otras bibliotecas.

CUENTA SUBDIRECTORA, SRTA. ALICIA GAETE Z

RELUNION EN CONSEJD DE BRECTORES

La Srta. alicia informa gue asistid, en reemplazo de 1a Sra. Maria Luisa,
8 una reuynidon convocada por la Comision Asesora del Consejo de
Rectores en Bibliotecas y Documentacion. Es esta reunion se eligid
mesa directiva, la cual quedd integrada por las siguientes personas:
Hurmu Leon (Presidente}, Drahomira Shytrova iSe retaria}, Washington
Aris (Vicepresidente} y Pilar Bermedos (Pro-secretarial
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Senala que se establecid que continuarian funcionando las

1 - Comision de Adguisiciones Cooperativas
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2- Comisidn de Seguimiento de P.I. y Conmutacidn Bibliografica. Con
te punto, 1a Srta. Alicia acota que esta comision tenia

gran traba}a por el hecho de tener que contar las boletas de todas
las bibliotecas, a futuro esta comision seguira reuniendo la
nformacidn pero que cada biblioteca tendra que entregar contadas

it
todas sus boletas.

respecioa es

Z- Se continuard poniendo al dia encuesta que analiza el estado de las
Bibliotecas Universitarias.

4- Se descontinua 1a Comisidon sobre Yprnvnoqu' a que habia surgido
como consecuencia de la encuesta a 1as bibliotecas universitarias.

a Srta. Alicia sehala :3ue se recibic informe de la Comision de
Sequimiento respecto & cuales son las bibliotecas que mas han
solicitado documentos, en rela ion ala -ar;rm:taciér; y las que mas han
otorgadn.

e
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informa que se consultd sobre la politica de usuarios externos de la
PUC, yvarias bibliotecas estuvieron conscientes de la demanda que las
unive r‘ldad 5 privadas han impuesto a las universidades del Consejo de
Rectores. Se acuerda enviar carta como Comisidn Asesora al Consejo
de Rectores, manifestando su preoccupacion frente a las univesidades
privadas. Se enfatizara la necesidad de crear bibliotecas de acuerdo a
ciertos estandares a cargo de un bibliotecario profesional.

Agrega que se dieron a conocer varias noticias:

- Lacreacion de una licenciatura de Bibliotecologia en Temuco.

- Ana Maria Prat comunicd gue pronto se iniciard actualizacion del
Catalogo Colectivo y el Conicyt 1o ampliara & ofras
ingtituciones estatales. Conicyt puede co :Tedar dudas sobre
norma NISO y si es necesario, organizar sesiones de analisis d
esta norma.

(o]

OBJETIVOS
La sria. Alicia sefiala que se han efectuado dos reuniones con lag Jefes
de Bibliotecas para revisar el objetivo Vinculacion SIBUC - Unidades

Académicas.
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Cuenta que se han leido documentos sobre el tema y se han compartido
EXDErIENCIAas.

informa que va a enviar un Memo a las Jefes de Bibliotecas con el
proposito de  recibir  informacion sobre  visitas efectuadas s
autoridades de sus Unidades Academicas y recibir sugerencias para
crear nuevos servicios, o bien escuchar sus nuevas necesidades de
informacion, o recibir su opinion sobre nuestros actuales servicios, si
estos son satisfactorios o en su defecto, st requieren algunas
modificaciones.  Con esta informacion daremos por terminado este

objetivo.

La srta. Alicia cehala que el otro objetivo es evaluar el procesamiento
interno de material bibliografico en la Biblioteca Central, BUCO y Lo
Contador. Informa que se ha estado llevando a cabo un diagndstico en

relacion a 1o que cada Biblioteca esta D:,e-sando {analiticas, folletos,

audiovisuales, colecciones especiale 5, et ). Este objetivo 1o ha Pcfadu
trabajando con 1a bibliotecaria Yirgin Leﬁon iy con representantes de
cada biblioteca, que han sido nnrmnadm por las jefes de estas.

COMISIONES

- COMISION DE PUBLICACIONES PERIODICAS

informa que ha recibido la siguiente informacion de esta comisidn: Se
reviso 1a lista de pp. que se analizan al interior del SIBUC.  Se
descartaron algunas y otras se agregaron. Su analisis se basd en
criterinos establecidos y esta lista fue distribuida a todas las

Biblintecas del Sistema.

Sefala que también hubo otra reunidn en la cual se res-gmndipmn
preguntas referidas, basicamente, al proceso de suscripciones de pp.,
reciamos, etc.

- COMISION DE EDUCACION DE USUARIDS
La Srta. Alicia informa que ha recibido la casi totalidad de las guias a

ta literatura Se continuard con el proceso de revision para,
posteriormente, digitar esta informacidn.



informa que se ha recibide el primer documento base de 1as bibliotecas,
para analizar la elaboracion de una politica de Referencia.  Se
continuara con su estudio.

TARJETAS DE 50CI0S

D a conocer gue se han enviado 3 tarjetas de socio a la Universidad de
la Frontera, las cuales seran administradas por la sefiora Pilar
Bermedos. Estas tarjetas son gratis para esta institucidn. Tambien se
vendid una tarjeta a un socio partic :ﬂ:xr

|
- LOMISION DE REFERENCIA
PASANTIAS

Informa que se concluyd la pasantia de las bibliotecarias paraguayas
Artemia Jiménez y Gladys Alcardz. Estuvieron un mes en el Sistema,

=

cificamente en el Depto. de Catalogacion, en la Biblioteca Central y

;,_*}_a;r'a::r; la Bibliotecas de Biomedica y Teatro.

Sefiala que 1e correspondid 1a organizacion y evaluacion de la pasantia u
 g5ia se de:z_,; ﬁvrﬂrl conceptos muy elogiosos hacia la organizacion
acia los profesionales con 105 cuales interactuaron.

Srta. Alicia agradece la colaboracion prestada a las pers 1as que
peraron con e;tr pazantia y en particular al Depto. de Catalogacion y
iibli al

Eh r'?ar:'ir"m al Plan de Capacitacidn y Desarrollo de la Vicerrectoria
mica, sefiala gue el SIBUC avald 25 cupos los que fueron
;:;!esentadaﬁ: a las Jdefes de Bibligteca para los funcionarios

A Que a veces sucede que la !jEff"fi da para estos cursos es muy
e han ido plapificando, se informa si se
izpone de vacanies g ;n:rgterl.nrrnente e comunica a los Jefes de Bicas.
nforman a sus funcionarios.

C
ita y en 1a medida que esto
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4.1

CURSO DE AUTOMATIZACION EN EL S1BUC.

La Srta. Alicia informa gue el objetivo de estos cursos fue dar a
conocer e} estado acutal de la automatizacion ey 1etente en 21 S

opcional al resto del personal administrativo

Sefala que el primer curso fue dedicado a los bibliotecarios y estuvo
complementado con talleres destinados a conocer conexidn con F.’.EN?E;_,
autoridades y Catalogo en Linea.

Cada persona evalud la actividad y esta evaluacidon consto de tres
puntos claves: Objetivos alcanzados, organizacion y contenidos del
curso. También se recibieron ohservaciones sobre futuras actividades.

informa gue asistieron 45 bibliotecarios y 93 funcionarios
administrativos.

La Sria. Alicia agradece a los monitores, que hicieron posible que fos
contenidos se entregaran con mucha nrnpiedad . 4 en forma muy
especial a Patricia Chamnrm quien entregd una parte muy importante
del curso y quien ademas el dia § de agosto ofrecid una capacitacian en
la circulacion automatizada a 1a Btca Central y a BUCO.

La documentacidn que el curso entregd consistid en un documento
detallado de como conectarse a la RENIBE y transparencias gue
ilustraron 1as charlas de Alejandro Burgos y Patricia Chamorro.

CUENTAS JEFES DE DEPARTAMENTOS
DEPARTAMENTO EJECUTIVO, SRTA. ROSITA INIGUEZ

m~

REUNION EN BANOS DEL CORAZON

Rosita informa que asistid a 1a 2da Convencion de Directivos
Administrativos, inaugurada por Don Juan de Dios Vial, en los Bafos del
Corazon los dias 26 y 27 de julio.

Sefiala gque el Vicerrector Economico, don Matko Koljatic, hizo una
presentacion en 1a que se revis utnn las politicas aministrativas que
estan en el Libro &zul. Se refirid a 1a autonomia de loas facultades, 1a
concentracion de tareas, la descentraﬁzacién administrativa y a 1a
desburocratizacion.



Posteriormente, Rosita sefinla qus se realizd un taller de evaluacion
del desempefio {de orden practico) g finalmente se efectuaron criticas
al manual de procedimientos, en las que zada Umdad tenia la
posibilidad de dar a conocer cuales eran 1os aspectos positivos y los
que era factible mejorar.

()]
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Con respecto a las evaluaciones, informa que surge la ingquietud de las
condiciones gue debe tener gl E!%.-u?l_ladﬂt' para efectuar esta farea Se
piensa que debieran tener un mayor conocimiento de lo que significa
evaluar.

COMTEATACIONES ¥ CONCURSOS

Rosita informa que la situacion de algunos concursos pendientes
Contrataciones:

Biiiatecariao fatalagadar - Se contratd, a contar del 12 de junio,
a 1a Srta Nilvia Crisostomo.

Agudente Peplo Calslogscidp: (uedd seleccionado e Sr. Raul
Alvarez quien asume a contar del 14 de ugot,tu

Ayudanie Peplo Adguisiciapes: Asumio a contar del 24 de junio la
Sria. Aticia Guentulie,

fsiafeis Depla Fiecuiive- Asumio a contar del 12 de julio el Sr.
Omar Millas.

Secrelsrias de Pireccign Asumio a contar del 12 de julio 1a Sria
¥imena Rodriguez G. y proximamente, a partir del 12 de septiembre,
asumira la Srta. Bernarda Ortega F.

Secretaria Blce Nedicing: Asumid la Sra. Doris Aguirre.
Concursos pendientes:

AN Secrelsris Bice Lenirsl- Falta concretar la ultima etapa del
proceso teniendo ya una candidata del Sistema, trasiado interno, que es
la Sra. Nancy Yaldebenito. Asumira a contar del 12 de septiembre. Esto
arigina un llamado a traslado interno del SIBUC {en audiovisuales) por
vacanie



AN Secrefarie oo Perecha- Faolta concretar o Gitima etapa del
proceso teniendo ya una candidata del Sistema de fraslado interno
Conocidos los resultados se 1lamara a traslado interno nuevamente por
el cargo vacante.

AN Bitifatecaris Calalogadors (Faule Finachel/: (renuncia a
contar del 12 de septiembre}. Mo hubo postulantes mediante el sistema
de traslado interno, por lo que se esta llamando a Concurso
interno-Externo

A su vez, el cargo vacante de Patricia Luci, Bibliotecaris de
Catalogacion, qwan f:nhmn renuncia a contar del 12 de septiembre, se

Agudanie de Suca: Este concurso no se ha resuelto adn.

Rosita también informa que a contar del 12 de julio asumid la Jefatura
de 1a Biblioteca de Ciencia Politica 1a Sra. _.n._,hna Gronow.

FONDO LIBRD
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informa  gue requiere que las drdenes de compra vengar
identificadas, :ujvrr as del tipo de fondo, e1 depto, pars uxJHHH
unidades que dividieron su fondo. Al respecto, consulta a W
asistentes cual fue el resultado que se ha obtenido con esta medida y
manifiestan que el problema esta en que hay mayor tiempo de
confeccion en 1a orden de compra debido a que deben contactarse con
los coordinadores y consultaries, por ejempio: a quée Depto. se carga, a
quien, etc, 1o cual lleva a un gasto de tiempo mayor.
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En relacian a este punto, 1a Sra. Maria Luisa sefala que es 2] primer afio
del funcionamiento de esta medida y piensa gue en el 2do. semp-zhw del
proximo aho todo esto debiera estar funcionando mejor y pide a Ana
Maria Torrres ya Anita Maria Duhart, que conversen con més detalle
sobre esto ya que son las dos bibliotecas que pue :j 1 tener problemas
:bido al tamafio de las Unidades Académicas a 1as cuales atienden.

(=R
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ASIGNACION PRESUPUESTARIA

L

Ez:iszﬁa hara llegar a las bibliotecas una asignacidn presupuestaria del
nd ]

0 geners "e~’-x Urso rje serviciol, que esh‘: dentro del Fondo Libro, 2]



cual estd destinado para la compra de material para formacion general
y reposicidon de libros u revistas (la reposicion puede ser por
mutitacion, deterioro y extravio en transitol

Senala que esta es una cuenia que van a manejar 1as bibliotecas y son
ellas las que delerminan cuando procede utilizar este fondo,  Con
esp ecto g este punto, 1a Sra. Maria Luisa sefala gque deben hacer una

nion de Fondo General para solucionar las dudas y para acotar un
m‘memrmmmj con respecto a esta asignacion.

o
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BENEFICIOS AL PERSONAL

NIYVELACIONES:

Rosita informa que a contar del 14 de julio se inicid el proceso de
nivelacion del personal, informandole en que nivel fue clasificado el
cargo que actualmentie desempefia el funcionario.

EVALUACIONES:

Es politica de 1a Universidad efectuar las evaluaciones de desempefio
anual a todo el personal administrativo, las cuales se deben entender
como una herramienta de administracion, necesaria tanto para la
institucion como para el evaluado, quienes tienen con esto una forma de
retroalimentacion sobre sy desempefio. Sefala que estas evaluaciones
tentativas {marcha blanca) se realizaron en los meses de julio Yy agosto
y ademas agrega que los factores considerados en la evaluacion son
siete: calidad del trabajo, 1a cantidad, las relaciones interpersonales,
la iniciativa, 1a confiabilidad, 1a disponibilidad y la colaboracion.

Posita solicita a las bibliotecas que cualguier duda con respecio a
gsto, se 1a hicieran Hegar.

MAYOR IMPONIBILIDAD:

infm‘ma que este es unbeneficio gue se otorga al personal con una
enta bruta menor o iqual a $110.000.- DESJS o a mayores de 50 afios, a

ujnfar del 1 de junio (tienen su remuneracion imponible al 100},

PROGRAMAS DE DESARROLLO ¥ PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL:
Rosita sefiala que esta es una politica que apunta al desarrolio integral
del funcionario, a su capacitacidn en el cargo y a preparario para
asumir mayores responsabilidades a futuro.




ORMES:

punto 1o acota 1a Sra. Maria Luisa y pide a las Jefes de biblioteca y

repartamentos gque comuniguen a log funcignarios gue no uUsen
uniforme que lo devuelvan.

42 DEPTO. DE ADQUISICIONES, SRA. MARIA PAZ MOREL.

LIBROS EN DEMOSTRACION

Maria Paz informa se ha tenido contacio con tres ediforiales
{Altamira, Anahuac 4 Selecci ; Editoriales) y hasta ahora se han
recibido alrededor de .j:= 535 en demostracion. Sehala que esia
tares ha sido de cierto exito para ellos. Altamira ha vendido mucho
material, si Anshuac y los otros llegaron cuando muchos
i i por esta razon que han decidido
otro afio, por el trabajo y

Explica que estos libros estan disponibles en g
siempre, a ha* mismas unidades gue compran
de material {refiriendose a Letras, Trabajo ‘:-_::1.31

_ Maria Luisa le sugiere a Maria Paz, que tendria gue hacer una
ign previa, en el sen dn de pedir en demostracion en base al
sald d 1 fondo de libros; pedir en forma mas selectiva de parte de cada

Le sugiere que vuelva a chequear este asunto y que no lo

Con respecto a exhibiciones de editoriales (Andrés Bello y Editorial
Universitarial, 1a Sra. Maria Luisa opina que por el hecho de ya contar
con el detector de robos se podrian hacer poniendo los materiales en
estanterias libres. Este material es de demostracion por un periodo
largo y luego pasarian a ser donacion. En este punto surge 1a inquietud
de Ana Maria Torres de que si se va a aumentar la vigilancia pues teme
a a posibilidad de que ocurran robos de material. La Sra. Mat
indica que no debiera haber problemas pues esta el detecty
cubre alrededor de un 80% de seguridad.

aria Luisa le
or de robos,

encion

i
evahn a sus

& raiz de todo esto An
libros por parte de |

3 Maria Torres toca el tema de lare
05 funcionarios guienes losleenyll




casas antes de que estos sean calalogados y se producen demoras. La
Sra. Maria Luisa opina que es5 un problema de disc mimu laboral y 1o
considera muy grave, pues entra en juego la etica. Se estd privando de
un servicio a un grupo importante de usuarios. Por todo esto, se le
solicita a Fosita envie una circular como instructive para disciplina
laboral.

Yolviendo al tema de la exhibicion de material en la Bica. Ceniral, 1a
Sra. Maria Luisa pide a Maris Paz empieze a contactarse con ambas

editoriales y con la ayuda de a3 Sra. Patricia Hormann, ver los cuidados
que se le darfan a8 estos Dbros. Le sefala que le interesa que esto
comience ya a llevarse a cabo; que se contacte con los gerentes y ver

los canvenio correspondientes,

LIBROS DEL PADREE ESCUDERD

Por encargo de la Direccidn, Maria Paz informa gue el Depto. de
Adguisiciones se hizo cargo del desaduanamiento, ordenamiento y
distribucion de 1.487 libros recibidos por el Padre Escudero para las

Sedes

ul

El procesamiento de esta gran cantidad de libros (20% del volumen gue
adquiere el Sistema anualmente), absorbid muchas horas de trabajo al
personal del Depto.

EX LIBRIS

Se ._raba_}jzj en el disefio e unm esidn de un nuevo Ex Libris del Sistema,
vara recibir en donacion la coleccion particular de libros del fallecido
Psicdlogo, profesor Marceio Md er, para la Btca. Central. La ceremonia
de donacion se efectuara el jueves 31 de agosto a las 12:30 horas,

T“‘I
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NUEYD AYUDANTE DE LIBROS

Maria Paz informa que estd resentida tods la parie de libros pues
tienen un ayudante nuevo 4 el auxiliar tiene un mes y medio enfermo
{quien era quien conocia todo lo de la compra nacional) y ninguna
persona nueva 1o pudo reemplazar en un primer perido

informa que han estado visitando librerias para estar al tanto de 1o que
estan ofreciendo.

o



AUTOMATIZACION DEL CONTREOL DE COMPEA DE LIBREOS

informa que se entregaron los reguerimientos para el nuevo formulario
de Orden de Compra que generara el Sistema Automatizado.
FParalelamente, se han sostenido varias reuniones con el programador
para revisar en conjunto 1os requerimientos y entregarie mas
informacion en 1a medida que 1a ha necesitado.

REGALO DESPEDIDA MARIA LUISA YELENZUELA

Maria Paz informa que ha estado recolectando los aportes del personal
para la compra de un regalo de despedida para Maria Luisa Yalenzuela.

PERSONAL

Da a conocer gue fue mntrafada la Srta. Alicia Guentulle en el cargo d
Asistente Administrativo 1V (ex ayudante de libros).

[y x]

REMOVACION SUSCRIPCIONES PARA 1990,

Maria Paz informa que en 1a reunion del 18 de julio, de 1a Comision de
Publicaciones Periddicas, se ‘m’zo untrega a las bibliotecarias de las
listas de suscripciones de sus Unidades Academicas, con las
instrucciones para renovar, anular g reemplazar titulos. El plazo pars
recibir las respuestas "'Pru:E' el 13 de agosto.

Paralelamente se enviaron 1as mismas listas a los coordinadores,
instruyendolos de acercarse a sus bibiiotecas para efectuar cualquier

cambio.

RECLAMOS DE SUSCRIPCIONES

informa que hasta 1a fecha se han reclamado 1.277 itemes de acuerdo a
1os reclamos, cada vez mas ¢ ﬁquarm de las bibliotecas. Por otra
parte, se envio una carta especial a los editores franceses, con el
objeto de explicaries 1o acontecido con sus suscripciones 1987, que
habiendo sido oportunamente pagadas por el Sistema al Agente Office
General du Livre, nunca se recibieron por haberse declarado en quiebra.
Hasta la fecha, sefala, 11 editores aceptaron reponer sin costo @l
material; dos se negaron a reponer gratuitamente y tres aun no han
dado respuesta.

o



PEOYECTO DE ADQUISICIONES COOPERATIVAS

Estela Argomedo estd trabajando con una bibliotecaria y una
1 ] 1te contratadas para este proyecto. Su tarea es
poblar 1a base de datos y a 1a fecha se encuentra en el siguiente estado:

INGRESADD POR INGRESAR
F’Hr 1G0% ———
ISACH 45% 35%
Hl N SOE S0
UTFSH -—— 1O0E

El wvolumen por ingresar equivale aproximadamente a 1.558
suscripciones.

informa que paralelamente Estela ha trabajado con el ingeniero Jose
Manuel Garcia, ampliandole informacion acerca de los proveedores, de

las facturas, del sistema automatizado, efc.

DONACIONES DE REVISTAS

Maria Paz sehala que se ha continuado con el trabajo de
esclarecimiento de ias revistas que el Sistema recibe en donacion.
Esto ha significado investigar cada titulo que se recibe, su origen y su
destino, limpiando el fichero de despacho y compromeliendo su
recepcion regular a traves de una acuse de recibo al donante, en el cual
se les instruye como dirigir 1os proximos numeros.

CAMJE DE REVISTAS

Con 1a asignacion extraordinaria de una ayudante media jornada por dos
meses, sefala que Estela trabajd en el objetivo de la Revision de
Acuerdos de Canje. Concretamente se revisd el canje de la revista
Ciencia e Investigacion Agraria, buscando antecedentes y haciendo
cartas para aclarar los convenios. Actuaimente, 49 instituciones estan
completamente aclaradas, 21 canjes han sido suspendidos y restan por
procesar otras 53 instituciones.

Maria Paz dice que la prosecucion de este objetivo estd supeditado, de
acuerdo a su planteamiento inicial, a la r'asignacién de una ayudante,
10 que no sucedid en el mes de julio ni agosto
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CHRESO FORMULACION PROYECTOS DE INFORMACION

informa que Estela Argomedo, junto a Rosita lhiguez,

al curso "Seminarioc Taller Experimental sobre

Proyectos de Informacion” que dicta CEPAL/CLADES, 2
junio al 24 de agosto. Ambas estan trabajando en la formulacion ﬁe!
proyecto "Registro de Existencia de Publicaciones Periddicas

centralizado en o] Depio. de Adquisiciones.

,la Sra. Maria Luisa se r‘* 13 que aparts de Rosita y Estels,
r-amx ipa en este taller, Gabriela Ortdzar por quien C LJ’-":”E‘ER asumio el
cupo y el Sistema lo hizo con 1as personas antes mencionadas.

g r el Proyecto de Adquisiciones Cooperativas 4 a
Rosita por el hecho de gue ellos querian que asistiera alguien que no
fuera bibliotecario. La Sra. Maria Luisa informa gue con el devenir del

sie . ie rr:;m ieron no trabajar en el Proyecto de
Adqu; iciones H:n':rmraﬂ' sino gque mas bien con el Registro
Centralizado de Publicaciones Perigdicas, el que estaba contemplado

como objetivo,

DONACIONES DE LIBEOS

-

Se ”Eﬂﬁ que en e] l"ﬂ Himo semestre se hs—m recibido 16 donaciones de un

- AKeiasry {7wk En estos momentos circula por 1as bibliotecas la
tista de los 205 libros (a8 través de Eduardo Varas)

-  fmbajsds de Jos fs5isdas Hpidos el 29 de agosto con la visita
del Consejero de Cultura y Prensa, don James Dandridge, tendra
lugar 1a entrega oficial de la donacion conseguida por Carmen Luz
Salvestrini, de los 13 capitulos del video "Viaje a traves del

Sistema Solar”, producido ;;Dr} MAaSA y solicitado por Maria Ines

I iy
L
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- term de Salud 4 solicitud de Maria Ines Fuentes
nsiguid, en donacion, el video "Los 9 minutos” dei H'Dgrama de

SOLICITUDES DE LIBEOS EN CANJE ¥ DONACION

Maria Paz da a conocer que Carmen Luz se impuso, como larea
prioritaria para el mes de julio, procesar la gran cantidad de
solicitudes de 1as bibliotecas sin atender. Es asi como se procesaron



118 s0 }h m;de-, lo cual H‘r‘:nh" hacer llamadas y cartas, mandar a

DONACIONES & CONTINUIDAD
informa que se consiguid la donacidn de cada nuevo libro que publique
tg BEditorial Los Andes. Eecientements han enviado:

- Fuego de los Espejos. Vida y obra de Enrique Zafartu (BCON)
- Los cien persanajes del siglo XX (BCEN)

- El amor de Chile de Raudl Zurita. 2 ejemplares. (BUCO Y BCON)
La Sra. Maria Luiss 1w pide a Maria Paz, Alejandro y &na Maria Torres,

que se reunan en septiembre para ver como marcar 1as prioridades para
catalogacion en Adquisiciones y también sugiere que como objetivo del
proximo afio, seria bueno plantear el confeccionar registros minimos.

432 DEPARTAMENTO DE COMPUTALION, SRTA. PATRICIA CHAMORED.

Patricia sefala gque desde la ultima reunid
importantes, en cuanto a desarrolio g entrega de sis:terr;r:s;

Indica que ésta partio, el martes 13 de junio {para romper con los
malos augurios). El nuevo sistema debid ser entregado en condiciones
de crisis, 1 antiguo habia 1legado al limite de nimeros PUC manejables

i mas del S0% del equipamiento no funcionaba,

[Ny}
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Patricia sefiala que esta presion por 1a entrega del sists
pudiera hacerse como Se hubiera guerido, EE:T.!Z: g5, con manuales,
entrenamiento, marcha blanca, etc.

ma hizo gue ho

Como el sistema adn estaba en desarrollo, faltando muchas funciones,
no podia presentarse por partes, en varios dias, mas aun considerando
to dificil que es detener la operacion de la seccidn Reserva. Informa
que 1o que se hizo fue habilitar un terminal en ia Reserva, hacer yna
demostracion de 1o que habia y dejar que la gente "jugara” en el cuando

ﬂ:l

LTI

tuviera tiempo disponible. Se confio en que dado que el sisiema no era
muy distinto del am‘.m::!r, en cuanto a contenido, el personal iba a estar
familiarizado con el cuando se pusiers en marcha




Fatricia cuenta que la noche del tunes 12 de junic se hizo el cambio de
equipo {lectoras) en la Reserva. Se cargaron los datos al nuevo sistemsa
i se habilitaron los nuevos terminales con lapiz lector,

Informa que el martes 13 de junio partid en nuevo sistema, con los
problemas propios de una in stalacion tan apresurada. Incluso hubo un
corte de energia eléctrica de una hora. Al terminar ese dia ya se tenia
a todas las lectoras trabajando normalmente, con 1o que s

_E'Uitf el sist v.fr;a g se decidid no volver atras (liberando en

crocomputador IM5)

indica que los problemas que se han tenido durante todo este tiempo se
han ido solucionando uno a uno con programacidn y entrenamiento.
Faltan funciones por desarrollar todavia, pero se esta trabajando en
s

E
ta

]
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ENTEADA DE DATOS

informa que el actual sistema de Entrada de Datos corre en
computadores IMS. Puesto que estos equipos son ahuqu:xs y no tienen
mantencion, se decidid, hace tiempo ya, llevarse el programa a otra

1
magquina iy estos se estar ~ian dando de t§ 8

Explica gue ademas era necesario modificar el programa para aceplar
nuevos formatos. El sistema IMS no era posible modificar puesto que
habia llegado, también, al marimo crecimiento del tamafio de un
prigrama.

indica que se convirtio primero a Data General {en 1987}, pero no dio

resultado, porque 1a velocidad completa del equipo decrecia a casi O
En estos uitimos B meses se ha trabajado en construir un sistema en

ambiente PC. disefiado enteramente de nuevo, pero conservando su
filosofia

Patricia explica que se entregd la primera version del programa a
Catalogacidn para prueba y se trabajara en las observaciones para
dejarlo operativo 1o antes {J 'EH::h- La idea es partir 1 4 de
septiembre, cambiando 1as entradas de datos en PC

(W]
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INSTALACION MY/2000 EN CAMPUS ORIENTE

informa que el tendido electrico dentro del Campus estaba saturado y
por esto se instald una linea desde 1a calle al interior de la Bibliotecs
General (area de Procesos Tecnicos) con 1o gue el problema ya esta
resyeito. Sefala que se tiraron cables desde ese punto a 1a Biblioteca
de Teologia y lo que falta ahora es llevarse el computador para alla.

[ (R o

Patricia dice que la configuracion final a la que se gquiere llegar es:
MY /4000 ======z=========== MV/2500

6.0.0D. CIRCULACION SAN
ADOUISICIONES JOAQUIN

RENE mmmmmmmm—m————e-

MY /2000
CIRCULACION
BUCO

Sefiala que actualmente la conexion a Renib esta en el MV/2000 4 1o que

hay gue hacer es instalar el software para comunicaciones en el

MY/4000. Ahi es donde se ha tenido problemas porgue, hasta ahora, no

se ha podido hacer funcionar los emuladores. El software de la red Y
tros en el computador MY/4000.

Low]
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La Sra. Maria Luisa solicita a Amelia Silva que se contacte con la
persona del CELADOC, para que venga a la Biblioteca y pueda habilitar
un terminal, y el lugar donde lo ubiguen lo determinan con Patricia

Chamaorro.

COMSULTA EN LINEA

Patricia recuerda que el 17 de agosto se cumplen dos afos de 1a la
Consulta en Linea.

™
S



44 DEFARTAMENTO DE CATALOGACION, SR ALEJANDRO BURGOS,

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

Alejandro informa gue se han lievado a cabo diversas tareas de tipo
administrativo, las cuales han reguerido dedicar una cantidad
apreciable de tiempo; entre ellas cabe destacar:

NIYELACION: Cada persona del Depto. fue informada de su cargo y nivel
dentro de su familia de cargos. Se explicd la estructura de cargos y
otros aspectos relativos al proceso de nivelacion

EVALUACION DEL DESEMPEND: Sefala que ésta fue rea
niveles 1 al 5, falta el proceso de revision y lueqgo efe:::tuar las

entrevisias,

Se *'ﬂcvn’arnrr an tre.igtra para resolver el concurso ayudante [PD y
feccionado Raul Alvarez.

"4'l
i
il
Ll
—,
l,“l'_‘l
A
D
."ﬁ

También informa que se definieron

tos cupos ofrecidos para el plan de
Capacitacion de la YRAEA; de este Deplo. asistiran: Roxana Hidalgo y
Carmen Martinez al curso de "Relaciones Humanas™, Mary Eldan al curso
de Archivos.

PERSONAL

Alejandro informa las siguientes situaciones referentes a personal:
- Raul Alvarez fue seleccionado como Ayudante para el [PD.
‘ - HNilvia Crisdstomo, Bibliotecaria, fue seleccionada para el Depto
‘ Sefiala que ella se desempefid un mes en la conversion 4 ahora lo
n e} area de Ciencias Sociales.
Paula Pinochet a contar del proximo mes.

ey
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- PFenuncia de Pa

- Eenuncia de Patricia Luci a contar de fin de mes.

- Prenatales en perspecliva que son de irene Drapelia e lIrene
Hernandez.

- Biblictecaria Gabriela Hernandez wvuelve de su post- natal a
comienzos del progimo mes.

- Al
m

idante Cecilia Labra vuelve de sy post-natal a finales de esie

i
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CAaPACITACION

ﬁ«iwiam‘m sehal frene Hernandez 3:‘,:51“1_! a Charla de "Derecho
Matural™, lac e de mucha utilidad por cuanto existia un problema
en el area de Derecho, respecto al procesamiento de 1as monografias de

l"'J

PASANTIA

informa sobre 1a Pasantia realizada por Artemia Jiménez, Bibliotecaria
de la Universidad Nacional de Asuncion-Paraguay. Indica que esta se

]

efectud entre el 12 de julio y el 2 de agosto y en ella estuvieron
involucradas las siguientes personas: lrene Drapella, Du}utez Mifio de

Zepeda, Jacqueline Faure, Josefina Reyes, Marcela Rivera y Roxana
Hidalgo. A todas ellas, Ale }a.;m: ies expresa punhaan'apn?v su
agradecimiento por la cooperacion en esta tarea.

|.,||

CAPACITACION DEL PERSONAL

Alejandro informa que con respecto a la capacitacion para el personal
del Sistema, durante las vacaciones de invierno, también hubo un grupo
humano del Depto. de Ca :h_!Qm ion, que colabord en este comelido
irene Drapella, Patricia Luci, irene HPr‘ﬁéﬂdez, Yeranica Soza, Enrigue
Famos, Carmen ;Mr'fmﬂ" h_x-f-'THh:! Reyes, Marcela Rivera, Jacqueline
Faure y Dolores Nifio de Zepeda. A todos ellos les agradece y reconoce
sU cooperacion.

La SraMaria Luisa sefiala a Alejandro que se van a medir los costos de
estos cursos. Solicita ala Sria. Alicia que los hiciera pues se cohocen

los beneficios y también es bueno estar al tanto de los costos.

OBJETIVO DEL DEPTO. 1988

efiala que Josefina Reyes entregd informe, en una charla, de objetivo
1088 dE? Depto., relacionado con la "Compatibilizacion de vocabularios
en el area mmm-dxrg _

ASPECTOS TECHNICOS

Ernesto Alejandro informa que el microcomputador IMS de Catalogacion
{entrada de datos) fue cambiado por el IMS de Circulacion el 14 de

junio. Durante las priximas dos semanas se han producido algunas
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fallas en el equipo { lo cual se ha traducido en que se ha debido
re-digitar un centenar de registros); se espera cambiar este equipo por
3 equipos PC (PS/2 de IBM} en un futuro cercano.

CONYERSION

Alejandro informa que estan con solo 240 horas de apoyo de Teologia y
esto se debe a que no se pudo conseguir mas gente. Ante esto, Amelia
ofrece ayudanies alumnos de su Biblioteca y acuerdan ponerse de

acuerdo en estos dias.

informa que faltarian por convertir parte de la Btca. Central y Lo
Contador.

ASISTENTE DE PERSONAL, SRA. PATRICIA YATES

PUNTOS PARA LIBEOS NUEYOS

La Sra. Patricia informa gque sobre los puntos que solicitaron las
bibliotecas, para ponerios a los libros nuevos, hay solamente verdes y
5i les interesan les pide se los soliciten,

CURRICULUM

Recuerda a los bibliotecarios gue no e han enviado su curriculum lo
hagan llegar a la brevedad posible.

JACKETS DE P.P.

La Sra. Patricia indica gue solicitaron 1a proforma y esto es muy
costoso, airededor de 14 ddlares promedio, y por 1o tanto habria que
incluirio en el presupuesto de este afo.

CUENTAS JEFES DE BIBLIOTECAS

BIBLIOTECA LD CONTADOR, SRTA. MARCIA MARINOVIC

TRABAJOS YACIONES DE INVIERND

Marcia informa que se logrd realizar trabajos pendientes:

- Se saco todo el empaste de libros, que no se habia podido realizar




en todeo el afn.  Ademas informa que cambiaron de empastador
debido a los continuos problemas de entrega con el anterior,

- Seconfecciond Pl""*ﬁopquee’ eqresados.

- Se terming con el informe de avance de la Guia de Literatura en
Arquitectura (trabajo realizado por Bessie de Ramadn).

- Serealizd una reunion con todo el personal, 1a gue fue muy positiva
por que desde 1988 gue no se realizaba. En ella, sefala, se trataron
puntos de cada seccidn y se logro coordinar y pulir rutinas gue van
quedando pendientes en el iranscurso del semesire 4 s '

dependencia administrativa de los cargos y 1as personas.
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CHARLAS SIBUC. INVIERNO DE 1959

Marcia informa que todo el personal asistio y se encontraron positivas.

SECCION AUDIOVISUALES

indica que Gloria Olivares dio a conocer su preocupacion por que 1os
coodinadores no estan adquiriendo material audiovisual. Se dejd pasar
ur tiempo y en las vacaciones de invierno Gloria conversd con cada uno
de eilos.

w

Los coordinadores quedamn de seleccionar material y que Gloria los
mantendria informados sobre nuevas sugerencias.

Ante esta situacion, Marcia manifiesta su preccupacion, pues si esia
continda se corre el riesgo de que esta seccion pueda desaparecer, |
cuyal ha adquirido mucha importancia entre el alumnado.

La Sra. Maria Luisa pide a Marcia que envie una carta a Fernando Perez
en 1a gue les vuelva a reiterar si tienen interes de adguirir material

audiovisual.

EVALUACION DEL PERSONAL

Marcia sefiala que esta fue una tarea importante, fuerte y de gran
responsabilidad para el evaluador y el evaluado, el cual después de un
targo tiempo o por primera vez era evaluado.

informa que este proceso sirvid para evaluar cargas de trabajo,
deecriptmt’lee de cargo y como medio de intercambio de opiniones
respecto al trabajo en general.



ADQUISICIONES - LIBROS EM DEMOSTREACIOM.

Sefiala que este servicio fue muy bien acogido por el coordinador de
Arte. A las otras areas no les ha llegado todavia por 1o que no se puede
obtener ninguna opinidn.

5.2 BIBLIOTECA DE DERECHO, SEA. MARIA TERESA BLANCH.

EvVal UACIONES

Maria Teresa informa que eate proceso se llevd a cabo bastante bien, y
de este surgid una innm rud de que 1a biblioteca estd dando 1a imagen
de cobradora de mulfa: In que ha acarreado problemas con los alumnos.
Como probable snlummx se penso:
- Probar no cobrando multa por atraso en la hora, sdlo pnr atraso
diario; 1as consecuencias recaerian sobre 1os mismos alumnos.
- Cobrar solo por dia de atraso sin importar el ndmero de items.

Con respecto a ese punto, 1a Sra. Maria Luisa le dice a Maria Teresa que
por ningun motivo se deben eliminar o rebajar las multas. 51 alguien
pide un libro y no 1o desy Ehe cuando debe, tiene que pagar la multa
correspondiente. Todas las reglas se deben acatar y sequir,

I_,I":I

PERSONAL

Sefiala que 1a secretaria de Derecho, Maria Jéria gand el concurso del
nstituto de Historia gy fue reemplazada por Susana Cossio. Este cargo

i
in va a ocupar, al parecer, Luisa m‘enau. B o b e F{f .

W ADA

La Sra. Maria Luisa sefala qupv’i ‘:»Mpma ha sido pionero en varios
nrocedimienios que hjra Neva mucho desarrollo & la Vicerrectoria

N ~ g A R - i 2
Econdmica. Ha empezado hace como un afio atras con cosas que se estan

implementando ahora a nivel de la Universidad, como son por ejemplo
objetivos, descripciones de cargo, etc.

CELEBRACION DEL CENTENARID DE LA FACULTAD DE DERECHO.

Maria Teresa cuenta que se efectdo una misa el 12 de agosto en la
Catedral oficiada por el Cardenal, con palabras de Monsefor Medina.
Despues hubo una conferencia sobre el Derecho Matural con el profesor

Jdayier %ﬁﬁ_ de 1a Universidad de Navarra.
a
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Sefiala gque mas adelante se realizaron  actividades de  indole
recreativas. En general, fue una celebracion muy exitosa.

ROBO DE RELOY

informa sobre el robo del refo], de la Sala de Lectura, el cual no tiene
mucho valor, pero es 21 hecho en que importa.

Maria Teresa sefiala que se tenia un acuerdo de palabra con los
vigilantes para que estos cerraran las salas y despues se les envio a
una persona para que cerrara 1a biblioteca todas 1as tardes.

Habld con el Administrador y se 1legd a un acuerdo de que nuevamente
ellos se encargarian del cierre de 1as salas. Por todo esto, se entreqgo
1a llave de 1a Sala de Lectura al Administrador quien 1a hizo llegar al
servicio de vigilancia COBRA.

YARIOS
- Informa que sobre el ahorro de energia electrica la medida gue
ha tomado es gue cada vez que se gquema una ampolieta ia

cambian.

- Acusa la recepcion de talonarios de boleias en gue e} ungma tiene
el mismo color de 1a copia. éag /\,{,obm e o Td—‘%

- Recibieron el mueble de diarios.

- informa que se recibid la oferta de un Macintosch de parte del
Yicedecano, Jaime Nagquira, para la biblioteca pero adn no se
cumpie.

- Gabriela Garcia Huidobro exhibio el diaporama del Campus Oriente
el video de Informaciona 7 m'mpﬂ res de la facultad

- La Administracion les pidio la salita para guardar utiles de aseo
que esiaba al Tado de I3 mbhnten a pues en 2lla estan los tableros

de control de 1a luz; a cambio les dieron otra mas chica g un poco

mas alejada.

informa que Gabriela asistio al curso de Introduccion al Word,

e

BIBLIOTECA CAMPUS ORIENTE, SRA. ANITA MARIA DUHART

TRABAJO DE VACACIONES DE INVIERND

Anita Maria informa gque se realizo un intenso trabajo durante las
vacaciones de invierno: Correr estanterias, hacer recordatorios, armar

P et
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e o se recibieron 130 respuestas a las
solicitudes de bibliografia minima y eso :1 nera uha cadena de trabajo
que todos ya conocen.

la reserva. En este ultimo punto

DOMNACIGNES

Comenta que se han recibido varias donaciones de libros, especialmente
las de un profesor que es critico literario SESs=oaeedrs), 4 quien le
envian las editoriales su material. El tuvo a bien ofrecer a BUCO 1a
entrega de esos 1ibros, especiaimente chilenos, 4 se le agradece mucho
por ello.

CURSOS Y CHARLAS DEL 51B

Anita Maria agradece, en nombre de todo el personal, los cursos
charlas de invierno, 1 s que fueron de gran interes y aydaron a dar al
personal una sensacion de pertenencia al Sistema.

[y x}

En nombre propio, Anita Maria agradece 1a oportunidad que se le dio d
asistir al curso de Control de Gestidn, el que fue muy interesante.

REUNION CON COORDINADORES

Consulta sobre ia posibilidad de realizar una reunion con los
coordinadores nuevos ya que en BUCO hay varios nuevos y deberia
hacerseles 1a charla sobre el Sistema.

GUia DE HISTORIA

Anita comenta que se termind el trabajo de investigacion {primera
etapa) para la Guis de Historia, 1a que fue enviada a 1a Direccidn.

QUINCENA CULTURAL - DGE.

Cuenta a los asistenies que los editores de 1a Quincena Cultural de 1a
DGE., se acercaron a la Srta Subdirectora para ofrecerle dos paginas
de esta publicacidn, destinadas a promover aiguna revista.

Como se disponia de poco tiempo, Ta Srta. Alicia encargd a Anita Maria
que seleccionara una revista o un articulo y 1o trabajara con la persona
de 1a E!uin::ena Cultural. Asi se hizo y en el proximo ndmera aparecers

una nota sobre dos revistas que se reciben en BUCO

Ll
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Sobre este punto, 1a Sria. Alicia agrega que S
Novedades, se l6s _.n!_rem una guiz de Citas Bibliograficas y las
revistas. En cuanto a estas, Anita Maria, sugirio la llamada “£]
Passianie”. it
5.4 BIBLIOTECA BIOMEDICA, SRA. LYA GUILLON
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TEABAJOS DE YACACIONES DE INYIERND

La Sra Lya informa que durante las vacaciones de invierno, la
piblioteca cerrd, por cuatro horas diarias en 1as mafhanas, las secciones

Circulacion de F:em. tas y Referencia.

Senala que estas cuatro horas se destinaron al arreglio de las Bodegas
de revistas, las que estaban muy desordenadas, ya que no habia espacio
para ubicar las colecciones; en estas condiciones se hace muy dificil 1a
atencion del publico, pues es muy lento y demoroso ubicar Tas revist
en desorden.

C[I
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Comenta que se sacaron 26 titulos d ]

Jose Manuel irarrazabal.  Con esto se h'tn raron "‘3 metm:z; de

estanteria.  Ademas, se trasladaron a Referencia 13 titL

970 hacia atras, 1o que liberd otros 73 metros de estanieria. Este
i

t
traslado se terming, pero quedaron las 2 bodegas por arreglar. Tienen
. : 4

800 metros para correr y quedar con las estanterias en orden. Con esto
se tendria para Z afios de crecimienio sin problemas de revistas

Para terminar e 'ra‘tarin::,, agrega, necesitan horas extras para sabados y
domingos para un equipo de 6 personas. Estas serian 36 horas diarias.

La Sra. Lua sefiala que como el Subdirector de la Escuela de Medicing
habia ofrecido horas exiras, para que en 1o posible no cerrara I3

biblioteca, solicitd conversar con &l Ird en su representacidn
Esmmeralda Famos para efeciyar esta solicitud de ho

EvalUatiinN

Durante dos semanas informa gue estuvo dedicada a las evaluaciones
en 1as cuales no hubo problemas con el personal.  En general s
mostraron muy cooperadores y estuvieron de acuerdo con  la
calificacion final.
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Cuenta que en 1a entrevists surgieron peticiones como para realizar
meiﬁr 4] i.ra’zsa}'s:s. Algunas de ellas fueron contar con un mejor equipo y
también mas ayudantes alumnos, en el caso de
Hf'x:*,niz‘-n'm de Htﬂ‘nc y Circulacion de Revistas y tambien asistir a
cursos de especializacion.

P v

BIBLIOGRAFIAS SEGUNDO SEMESTRE

Sefiala que se han estado recibiendo las bibliografias para el 22

'I'

semesire e inmediatamente se han estado confeccionando las drdenes

de compra. Medicina ha contestado muy poco; 8 respuestas, Biologia el

doble.

Fogita interviene e informa que el plazo para las de Feserva es el 30 de
septiembre y para las de Colecciones el 12 de noviembre.

TELEFAX

La Sra. Lya comenta que se ha estado trabajando con el )
principalmente con 1a Universidad de Chile, VYalparaiso y otras
Bibliotecas de Hospital. Con Brasil se ha podido enviar, pero no recibir;
porgue en su caso, por ho tener Hinea directa deben actuar a traves de ia
operadora.

Senala que envio una carta al Sr. Arriagada solicitandole 1a posibilidad
de una linea directa y el le contestd que la Universidad no tenia y que

se debia comprar una linea telefonica a cuenta del Sistema.
Reciben informacion a traves del FAX de 1a Adminisiracion, ya que este
funciona automaticamente 4 Brasil envia de noche porgue es m
barato, Enc faﬁ(-fu .:ﬂ costo, sefala, se cobra $10 por la folocopia y $20
2 eur no exisie costo de papel. Esto se hace en forma

reciproca con las otras Biblioteca

ot
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La Sra. Lya cuenta gue esie equipo fue instalado por ECONSA,
especificamente por =1 Sr. Orlando Rosales, Coordinador de Servicio
Técnico, quien ademas hizo un entrenamiento sobre el manejo del FAX
al personal que trabajara es e:z.:f g servicio.

Senala que en estos momentos 1a persona encargada es 1a Secretaria de
1a Biblioteca, Sra. Myriam Aguirre.
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CURSOS DE ENTRENAMIENTO

informa que los cursos impartidos por el Sistema de Biblioteca

durante el periodo de vacaciones fueron muy bien recibidos por e]
personal, quienes ademas agradecen la oportunidad que se les dio de
asistir y piden se sigan haciendo.

BOLETAS DE BIBLIODGRAFIAS EN CD-ROM

La Sra. Lya da a conocer que Esmeralda solicitd a Rosita se envien las
Boletas de Bibliografias a ella, para darselas al usuario cuando pags;
porque con el sistema de envio d&ade el Ejecutivo, demora mucho en
Negar y el usuario debe venir hasta tres veces a buscar su bolet
resultado.

L_(c
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En relacion a este punto, Rosita sefiala que no tendria ningun problema
en que las bibliotecas tengan sus talonarios de boletas siempre y
cuando le rmdur; un estado de cuenta de éstas a fin de mes.

Rosita enviara un instructive a las bibliotecas de Medicina y Central
pues son las que solicitan boletas. Las personas que se harian cargo

del manejo de las boletas serian las secretarias de las bibliotecas.

AYUDANTES ALUMNOS

Explica que los ayudantes alumnos resultan un problema bastante
grande para la atencidn de 1a biblicteca, ya que ellos trabajan en Circu-
lacidn y son muy poco estables. Siempre estan faltando o cambiando de
horario por problemas de estudio, pruebas o sencillamente porgue
terminaron sus horas antes del fin de mes y dejan el servicio botado,
ya que no hay personal para reemplazarios.

Con respecto a esto, 1a Sra. Maria Luisa informa que se esia esperando
respuesta de Alejandro Zalaquett para ver 1a solucion a esie prob

IMAUGURACION DE LOS EQUIPOS OPS DE COMPUTACION

inauguracion de los equipos de computacion donados por la Of
que se le contestd gue el Sistema tambien estaba interesado e _
pero primero deberiamos tener 1as acomodaciones necesarias, es decir,
el mueble, las sillas, etc. Cuando todo esté listo se le avisaria

El Decano de Medicina, Dr Ricardo Ferreti, solicité fecha para Is
PS. Sehal
do



BIBLIOTECA DE TEDOLOGHA, SEA AMELIA SILVA
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con

Amelia cuenta que o1 proceso d yersicn ha sido 1a actividad gue ha
consumido 1a mayor parte de las jornadas de trabajo, desde mayo hasia
ia fecha

o]

Haciendo un balance general y teniendo presente la cuenta del acta
anterior, puede expresar 1o sigquiente:

el 15 dv _gun: }
- Ocupar con este fme
- fQcupar también con este fin, el
gyudantes de bi

mismao.
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USPENSION DE BUTINAS

.....

informa que no se hicieron recordatorios a los o
Unidad Academica al terming del ler Semestre, !:3 que se rﬁﬂir'rsp!azsj
por una carta ex th andolo y solicitando renovacion o devolucion del
material bibliografic 11& tuvieran en su poder.
|

- Mo se enyiaron
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ibro
- Mo ge hicieron OC
suman a la fecha M
- Los libros recibidos de Catalogacion se abren sdlo en el momento de
trabajarios para el Boletin Novedades. Con esto, sehala, se dejd de

enviar los avisos hab tmﬂ 5 de recepcion de libros nuevos, 1o que
esperan retomar en el 22 semesire,

:-:;ai':.-u:; aque’;?aﬂ consideradas urgentes y gue

SITUACION ACTUAL

Amelia informa que la situacidn en este momento es 1a siguiente:

- 1.486 etiguetas por pegar que en una primera y segunda revisidn no
se encontraron los libros.

- 344 fichas topograficas en espera de SET y MATERIALES que
corresponden a Hbros que cambiaron de clasificacion. Sehala que
nor esta n'uma situacion, se han irabaiado, hasia esta fecha, 300

i ' implica arreglar 1hr:5 descartar set antiguo,

rhueyo _,‘.
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- agdico—awe 5O sel nuevos con sy correspondiente topografico

uo en espera de materiales.

9 get nuevos sin topografico antiguo y sin materiales
t ra de 11bros.
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icas por alfabetizar
xiste un ndmero indeterminado de notas a catalogacidn con
solicitud de correcciones y un numero, también indeterminado, de

errores en las e maﬁa; de materia que permaneceran por algun
tiempo, hasta -segun se entiende- se haga un arreglo masivo.

Para este irabajo, Amelia indica que disponen de 240 horas de
ayudantes de conversion durante el mes de agosto, de 320 ofrecidas

5 Alejandro Burgos.

Es de interés continuar dando el mayor apoyo a este g;a;r;_u;e:zz_x_, en el
convencimiento que ésta es en definitiva,
que a futuro, con consuita en linea, tengan pro 'EEm:u que dvt«ﬂﬂ 1 SU
urmqw como D.t ioteca de Teologia o0 como Sistema de Bibliotecas. Sin

embargo, quiere manifestar, nuevamente, que este es un trabajo que no
esperaban y que consideran con toda responsabilidad, gque para haber

logrado 1a situacion actual, habrian requerido de un apoyo en recursos
humanos muy lejano al que reaimente recibieron.

Amelia sefala que es probable tambien que no haya sido una buena
decision gue la biblioteca de Teologia fuera la ultima en este proceso,
con una coleccion dificil, en que 1a propia gente de la conversidn no
tenia el estimulo inicial, con un espacio fisico deficiente y para un
trabajo en pleno periodo académico.

wplica que con todo, 1a bilblioteca continuara hasia gue el

NCEs ste terminado, otorgando a elio el maximo de esfuerzo. En
esto, 1a participacidn del personal de 1a Biblioteca de Teologia ha sido
951 merece todo el reconocimienio

COLECCION BIBLIOTECA TEOLOGIA

informa que durante este periods, han realizado 99 L3 unica actividad de
deesarrollo, cual es 1a de hacer un recuento de los it u!u.j de libros

ar

incorporados a la coleccion los altimos tres anos p r area tematica.

Sefiala que este estudio se hizo a r;.;,rhr del Dnh-'?‘h Nm*ﬂdm 8s u de &1,
se informoa |
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futuras adquisiciones. Amelia cuenta que han recibido respuesia de dos
de ellos, quienes acudieron a intercambiar impresiones con respecto i
esto. Los resultados obtenidos fueron como sigue:

[}

19%  Historia eclesiastica; Arte cristiano, Historia de 1as religiones.
14  Patristica
14%  Biblia y Medio Biblico
12%  Teologia Dogméatica
10%  Liturgia. Espiritualidad.
9%  iglesiay sociedad
7% Teologia Pastoral, Catequéesis, Ecumenismo, Mariologia,

Judaismo; Misiologia
5%  Filosofiayreligion
2%  Derecho Candnico
3%  Documentos Pontificios
2%  Teologia Moral; Etica
1%  Teologia de AL ; Teologia de la liberacion; Religiosidad Popular.

Con respecto a este estudio, 1a Sra. Maria Luisa 1o encuentra excelente
i el' ita a Amelia por ello.

YARIOS

TESAURD TEOLOGIA:

Amelia indica que durante una semana, en las fechas comprendidas
entre el 17 y 21 de julio, recibid entrenamiento en Data General,
Pamela Mufiez, Secretaria de SELADOC, quien tendrd a su cargo este
trabajo.

CURSOS DE INVIERND:

informa que se recibieron buenos comentarios de 103 cursos realizados
en vacaciones de invierno. A ellos asistio todo el personal, incluyendo
al auxiliar de biblioteca quien demostrd estar muy interesado.

RECEPCION DE CATALDGOS:

Agradece & Maria Paz Morel 1a recepcion de varios catalogos nuevos,
indispensables en la tarea de drdenes de compra a las cuales pondran
mucho interés el 28 Semestre.

HORAS EXTRA DE AUXILIAR:
Amelia desea reiterar a Eosita la

3

olicitud de horas exiras de Luis

Soto. Estas se producen al final de aju mes en que e sobran horas gque
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no hizo en la biblicteca de Derecho {por feriados, permiso o otra
cirscuntancia external

Explica gue en los Gltimos tres afos, la biblioteca ha crecido en
cantidad de préestamos de: 35341 diciembre 1986 a 45270, diciembre
1985, Esto significa en 1o que respecta a parte de su trabajo, mas
Hibros por guardar. 51 se suma el tr't:a]: reciente, este tiempo extra
solicitado, es en definitiva para aseo, lectura Estan eria y otros que en
su horario norma no logra hacer

Rosita toma 1a palabra e informa que 1a Biblioteca tiene un nimero de
horas que eran asignadas especificamente a Luis Soto. Sefiala que una
£0sa es que suceda en forma esporadica y otra es que si ocurre todos
105 meses es porgue hay una mala asignacidn de horas o es porgue no se
estan ocupando 1as horas.

A&melia explica que es porgue existian problemas externos (feriados,
Ph: 1y Rosita le sefala que se dieron horas de apoyo a la bilioteca de
clogia porque estaban concientes de la necesidad de organizacion de
eatantermb dentro de 1a misma a raiz de la conversion, cuyo proceso de
digitacion terminod pero que gqueda la etapa de pegar 1as etiguetas, etc.

Amelia aclara que su biblioteca ha regquerido mayor trabajo tras ia
conversidn {mover libros, fichas, etc.) y ante esto 1a _»ra’\ﬂﬂm Luisa
declara estar de acuerdo con Amelia por el hecho de no haver previsio
esta situacion en la Biblioteca de Teologia y se acuerda otorgar las

horas exiras a Luis Soto

EVALUACIONES DEL PERSONAL:

Sefala que en los plazos fijados se han despachado, tanto a la Sra.
Maria Rosa Millan como a Rosita Ihiguez, las evaluaciones del personal
de su biblioteca.

)

resultados de estas han sido satisfactorios. Con fecha 10 de

ins 13
osto se hizo entrega de las evaluaciones.

[w]
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BIBLIOTECA CENTRAL, SETA. ANA MARIA TORRES

COLECCION QUIMICA ¥ FARMALIA

Ana Maria informa sobre el trabajo que Patricia Abumohor e [sabel
Trevisani estan realizando  encuanto a la Coleccidn de Quimica g

[y |
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Farmacia. Este trabajo lo estan llevando a cabo junto con el profesor
Hernan Sapaisky, con guien 1 estan trabajando desde fines de mayo.

/7/" ,"T
Sefala que han estado haciendo revisiones de listas de revistas y de
Hibros 4 han cotizado precios y se han visto las existencias de la

biblioteca para gue el profesor pueda tener bastanie informacion
{especialmente costos) que va a presentar al Decano quien a su vez 1o
hara a las autoridades para consequir el financiamiento que se requiere
para formar la Coleccidn Quimica y Farmacia.

/Ana Maria tambien informa que la inauguracion de la ampliacion de
- O O

| Quimica y Farmacia se realizaria este mes,

DONACION DE LIBROS EN BIBLIOTECA ASTROFISICA

informa que asistio a la donacidn de libros, Eentr egada por la ESO al . %Kw
(European Southern Observatory) a la biblioteca de Astrofisica. Esta {?w;\t%",;“

fue una ceremonia a la que asistio el ‘.'merrtctm‘ Academico, Myrna e Tt
Koch y representantes de 1a £SO

/#na Maria se ﬁaia gue en esta misma Diblioteca se hi?_n recepcion
oficial del computador Apolo el que fue donado por Javier Vasquez.

teal 10 a la Ui e F.M

RESERYA
a&

informa que Gabriela Ortizar esta asistiendo a (log)cursos dictados por
la CEPAL y ademas tiene permiso por un mes, por 1o que el trabajo de
las bibliografias minimas ha sido asumido por dos ayudanies de
Gabriela y supervisados por Ana Maria.

BIBLIOTECA CIENCIA POLITICA

Ana Maria Jnu: ita ver la posibilidad de hacer una revision de 10s cupos
dp( SR ]ﬂup tienen que enviar a Catalogacion. La
mbhu’re:_a de Ciencia Politica no tenia material para procesar, pero
ahora si, porque cada vez estan recibiendo muchas donaciones
{alrededor de 100 libros en donacidn).

ESCUELA DE ENFERMERIA

informa que se han estado efectuando  reuniones con la Escuela de
Enfermeria, especificamente con la Sra. Iita Lange, respecto a la
posibilidad de hacer un centro, ojala coordinado con la Universidad de

Lo |
M)
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Chile, en 1o que respecia a la informacion de enfermeria, tanto en 1a” '““*"‘Q ‘t"""&"

parte de informacidn como de material tradicional {revistas y /uM )(/u’ il

publicaciones) asi como algun otro material. { L
buo ol Wt (gl

xplica que todo esto tiene por objetivo poder presentar este proyecto
ya sea a la fELLDusb 0 a BIREME.
n\ch 3

SUSCRIPCIONES DE REVISTAS

'_L_Ff'l

Ana Maria sefiala que ya se estd trabajando en las suscripciones de
revistas en 1a Biblioteca Central Se decidid que titulos de Ingenieri
se van a eliminar y cuales van a ser reempliazados.

PASANTIAS
Da a conocer gque estuvo efectuando una pasantia en la Biblioteca
Central, 1a Srta Gladys Alcardz, bibliotecaria de 13 Universidad

Macional de Asuncion - Paraguay, entre el 11 de julioy el 2 de agosto

MOVIMIENTO DE PERSONAL

informa que se trasladaron Manuel Aranguiz QL%: A!-«\-'H&*é y Eliana
Cardenas quien lo hizo a 1a biblinteca de Ciencia Politica. También
sehala que ha habido dos nacimientos y son los hijos de Hermelinda
Araneda y Mancy Yaldebenito, quien ya se integro a su trabajo.

YISITAS
Cuenta que se ha emdu muchas visitas y una de las mas importantes
fue la de los n:erre:.?ure 4y Decanos de la Universidades

Latinoamericanas,

Ana Maria también informa sobre la visita de una bibliotecaria del
Congreso de Estados Unidos.

PRESTAMO INTERBIBLIOTECARID

Acusa recibo de una notificacion de la Universidad de Chile, de la Sede
Olivos, firmada por la Sra. llse Valencia, en la que sefialan gue
-Hb{:ﬂ-'!’l!j'-'ﬂ Prestamo Interbibliotecario para usuarios externos.




Con respecto a este tema, la Sra. Maria Luisa le solicita 1e envie
notificacion para pedir una explicacion si es que &1 P.1 se sus punde
ia Universidad Catolica.

CATALOGO EN LINEA

Ana Maria informa que recibieron el respaldo del Catalogo en Linea.

CURSOS DE INVIEREND

informa que el personal de la Biblioteca Central quedo bastante
contento con estos cursos. Acota que en cambio para el personal de
Reserva fue ver 1o que ya sabian.

Tambien sefiala que estuvo muy bueno el curso sobre el uso del P.C. ya
que siryio para aclarar dudas.

EVALUACIONES

Sobre este tema dice gue falta poca gente por evaluar. Opina que es
muy interesante porgue ademas sirve para detectar las cargas de
trabajo.

YARIOS

- LaSrta. Alicia informa que viajara a Brasil entre el 27 de agosto al
i2 de septiembre. Esto es araiz de una invitacion que recibio de la
Aasociacion de Bibliotecarios Brasilefios, para hacer una ponencia.
Sefiala que ésta seria sobre Capacitacion de Personal.  Esta
invitacion incluye gasto de pasaje y estadia.

- Maria Paz aclara que con respecto a las Adguisiciones Cooperativas
{haciendo referencia a una parte de 1a cuenta de 1a Sra. Maria Luisa
de esta Acta) no se estan trabajando sobre la base de datos del
Catalogo Colectivo, sino que con la base de datos de la Catdlica. Mo
existe cinta del Catalogo Colectivo sobre la cual se basan, porque
se dijo que era muy dificil traspasar.

- Ana Maria Torres acota que ademas de todas las charlas de
capacitacion, también se realizaron, en época de vacaciones, las
dos reuniones con la Direccion.



La Sra Maria Luisa, junto a la Sra. Patricia Yates, han esiado
preocupadas por el tipo de encuadernacion para las revistas {esio
g para facilitar el fotocopiado, tal como 1o hacen en la Lending
Division, en Inglaterral las cuales finalmente no sse prestaran a
raiz del Pr-:xupn to de Adguisiciones Cooperativas

|"\:|
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La Sra. Maria Luiss ensefa a los asistientes las muestiras que s
hicieron para gue los revisen y den sy opinidn como para ver la
posibilidad de probar si este nuevo sistema de encuadernacion
sirve. Se empezaria con la Biblioteca de Biomedica.

La Sra. Maria Luisa informa que tiene un presupuesto, de Nicolas
Racic, para 1a sefializacion de 1a Biblioteca de Ciencia Politica y
serian como $30.000 .-

o
E:

nsita sefiala que le dieron fechas tentativas para el presupuesto
te se iniciaria el 15 de septiembre y dura alrededor de 25 dias.

(4]

Agrega gue le resulta bastante dificil chequear las cargas de las
administraciones por solicitudes de trabajo en 1 s bibliotecas y
solicita & las mismas, que le envien estas solicit :)e.: para poder
Hewar un control de eilas.
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PENDIENTES
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informacion por escrito sobre cudles son las areas, dentro de las
bibliotecas, en 1as que se lea aleman con el fin de recibir material
relacionado con ellas. {Jefes de Biblioteca) g K

Envio del documento b&brp las analiticas de revistas de la
Universidad Catdlica (Srta "Afcia s Gaete) + O £

Designar dos personas para que integren la Ct:mi%%ﬁ“de Pl yde
Analiticas respectivamente. {Srta. Alicia Gaete)

SRR Lawaau @M

Solicitud de envio de informacidn sobre objetivo Yinculacion SIBUC
- Unidades Acadéemicas (Memorandum 040/89) y recepcion de_
sugerencias para crear nuevos servicios. {(Jefes de Bibliotecas} Y

Envio de notificacion de la Universidad de Chile en gue cierran PL
con Usuarios Externos. {Ana Maria Torres). ~, .
TM‘ l ¥
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Enviar circular como instructivo para disciplina laboral sobre la
retencidn de libros por parte del personal. (Rosita lhiquez) (Q Ik

7.7 Contactarse con editoriales Andres Bello y Universitaria y ver los
cuidados que se le darian a los libros en exhibicion. (Marta Paz

Morel con-eyudeade-Patricts HOFManT: puudi w¥® Yous )

=l
0

Estudiar como marcar las prioridades para Catalogacion en
Adquisiciones y plantear, como objetivo del priximo afo, la
confeccidn de registros minimos. (Maria Paz Morel, Ana Maria

Torres y Alejandro Burgos) Mm\a

Reunion para ver solucion al problema presentado por el Fondo
Libros {comunicacidén con los coordinadores). {Ana Maria Torres y
Anita Maria Duhart) 9L
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acar procedimiento acerca del
EJ eptos.) oL

11 Hacer llegar instructivoe de uso de talonarios de boletas a
Bibliotecas de Medicina y Central. {(Rosita IRiguez) Q Kk -

Fijar reunidn para resolver dudas |
Fondo General. {Jefes de Bibliotec
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712  Enviar carta & Fernando Pérez para que soliciten material
audiovisual. (Marcia Marinovic) O K

7.13  Enviar a don antonio Cruz 1a informacion sobre el detector de robos
y la donacion por parte del Consejo de Cultura de 1a Embajada de
Estados Unidos para que sea publicada en el Informativo de 1a
Direccidn superior. (Patrisia-Harmanm ( (La Xt Toun) Tnd: e lo
7.14 Contactarse con perséna del SELADOC para la habilitacidn de un

terminal y ver el lugar donde lo ubican. {Amelia Silva y Patricia
Chamorro) Q. K

SE PONE TERMIND A LA REUNION A LAS 17:35 hrs.

PROXIMA REUNION DE JEFATURAS : LUNES 16 DE OCTUBRE, A LAS
G:30 HRS_, EN LA SALA DE REUNIONES DE LA DIRECCION.





